
 

 

 

 

 

 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไคร้ 
เรื่อง  นโยบายการบริหารความเสี่ยงองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไคร้ 

 ......................................................... 
  

  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๗๖ บัญญัติให้  
ดำเนินการพัฒนาระบบการบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีตามพระราช  
กฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ ประกอบกับพระราชบัญญัติ  
วินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๗๙ กำหนดให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการบริหารจัดการ 
ความเสี่ยงและการควบคุมภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไคร้จึงได้มีการประกาศเจตจำนงสุจริตด้าน 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไคร้เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2562 

ดังนั้น เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไคร้ดำเนินการได้บรรลุเป้าหมายบทบัญญัติของ 
กฎหมายและประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไคร้อย่างถูกต้องและ
มีประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม เห็นควรนำการบริหารจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายในมาใช้เป็น 
เครื่องมือและกรอบแนวทางในการบริหารทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลใน 
การดำเนินงานเพื่อรักษาและสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไคร้จึงขอประกาศนโยบาย 
การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในองค์กรขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไคร้ ดังนี้ 

1. มุ ่งเน้นการบริหารความเสี ่ยงขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไคร้อยู ่ในระดับที่ 
ยอมรับได้ไม่กระทบต่อเป้าหมายและวัตถุประสงค์ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไคร้ในภาพรวม ๔ ด้าน 
โดยจัดลำดับความสำคัญ ดังต่อไปนี้ 

๑.๑ ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงานตามกฎหมาย/กฎระเบียบ (Compliance Risk:C) 
เป็นความเสี่ยงอันเนื่องมาจากความไม่ชัดเจน ความไม่ทันสมัยหรือความไม่ครอบคลุมของกฎหมาย ระเบียบ   
ข้อบังคับต่าง ๆ ทำให้ต้องใช้ดุลพินิจหรือการตีความรวมทั้งการทำนิติกรรมสัญญาและการร่างสัญญา           
ไม่ครอบคลุมการดำเนินงาน จนส่งผลต่อการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ ไม่ถูกต้อง หรือ 
การไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง หลักเกณฑ์ และแนวทางปฏิบัติต่าง ๆ 

๑.๒ ความเสี ่ยงด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk : S) เป็นความเสี ่ยง/ปัญหาที่จะส่งผล 
ต่อความสำเร็จตามเป้าหมายและพันธกิจโดยรวมตามแผนยุทธศาสตร์และนโยบายนายกองค์การบริหาร      
ส่วนตำบลห้วยไคร้หรือเป็นการกำหนดกลยุทธ์หรือปัจจัยที่จะส่งผลทำให้หน่วยงานในสังกัดองค์การบริหาร   
ส่วนตำบลห้วยไคร้ไม่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายตามแผนยุทธศาสตร์และนโยบายนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยไคร้ได้ 

๑.๓ ความเสี่ยงด้านการดำเนินงาน (Operational Risk : O) เป็นความเสี่ยง/ปัญหา 
อันเนื่องมาจากระบบงานภายใน กระบวนการปฏิบัติงาน เทคโนโลยีที่ใช้บุคลากร ความเพียงพอของข้อมูล       
ที่ส่งผลกระทบทำให้ผลการปฏิบัติงาน/การดำเนินโครงการของหน่วยงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล
ห้วยไคร้เป็นไปอย่างไม่มีประสิทธิภาพและ/หรือประสิทธิผล 

๑.๔ ความเสี ่ยงด้านการเงิน (Financial Rick : F) เป็นความเสี ่ยงอันเนื ่องจากจาก 
กระบวนการบริหารงบประมาณและการเงินจนส่งผลต่อการบริหารงบประมาณและการเงินขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลห้วยไคร้ 



 

 

 

 

 

๒. ให้หน่วยงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไคร้ดำเนินการบริหารความเสี่ยงทุก 
หน่วยงาน โดยส่งเสริมให้พนักงาน พนักงานจ้าง ผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิกสภาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน 
ตำบลห้วยไคร้ทุกคนมีส่วนร่วมในกระบวนการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ภายใต้การกำกับดูแล
ของคณะทำงานการบริหารความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไคร้ 

๓. ให้หัวหน้าส่วนราชการของหน่วยงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไคร้และ 
ผู้บังคับบัญชาตามสายการบังคับบัญชามีหน้าที่ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินความเสี่ยงที่เกิดหรืออาจเกิดขึ้น 
ตามสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกของหน่วยงานที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาอย่างต่อเนื่อง 

๔. ส่งเสริมและสร้างความตระหนักรู้ด้านความเสี่ยง สามารถประยุกต์ใช้หลักการบริหาร  
ความเสี่ยง เพื่อปลูกฝังเป็นวัฒนธรรมการบริหารความเสี่ยงให้แก่พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ผู้บริหาร  
และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไคร้ทุกคนให้ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลที่จะ 
นำไปสู่การบรรลุเป้าหมายและการเป็นองค์กรแห่งนวัตกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไคร้ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

  ประกาศ ณ วันที่  1 เดือน ตุลาคม พ.ศ.2565 
 

 

(นางสาววรนัน  รัตรวิภัคกุน) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไคร้ 

 
    
    
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 


