
รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร ้

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การใช้ต าแหน่งไปด าเนินการเพื่อประโยชน์ทางธุรกิจของตนเองโดยตรง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น การใช้ต าแหน่งหน้าที่เข้าเป็นคู่สัญญาโดยตรง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.ยึดหลักประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ เรื่อง แนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและคู่มือป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ 
2.จัดกิจกรรมต่อต้านการทุจริตการแสดงเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของ
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ ประจ าปี 2566 

ระกับความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน จัดกิจกรรมต่อต้านการทุจริตการแสดงเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของ
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ ประจ าปี 2566 

ตัวช้ีวัด จ านวนผู้ร้องเรียนเกี่ยวกับการใช้ต าแหน่งหน้าที่เพื่อประโยชน์ส่วนตน 

ผลการด าเนินงาน - 

ผู้รายงาน งานนิติการ 

สังกัด ส านักปลัด 

วันเดือนปีท่ีรายงาน - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร ้

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การแลกเปลี่ยนผลประโยชน์โดยใช้ต าแหน่งหน้าที่การงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น การใช้ต าแหน่งหน้าที่ ในการอนุญาต รับค า ขอ หรือเพื่อสร้า ง 

ความสัมพันธ์เพื่อประโยชนกับตนเอง 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.คู่มือป้องกันผลประโยชนทับซ้อนองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้  

ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2566  
2.ยึดหลักประกาศเทศบาลต าบลบุญเรือง เรื่องแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ 
ปองกันผลประโยชนทับซ้อนและคูมือป้องกันผลประโยชนทับซ้อน 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ 

ระกับความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน จัดกิจกรรมต่อต้านการทุจริตการแสดงเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของ
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ ประจ าปี 2566 

ตัวช้ีวัด จ านวนผู้รองเรียนเกี่ยวกับการแลกเปลี่ยนผลประโยชนโดยใช้ต าแหนง 

หน้าท่ีการงาน 
ผลการด าเนินงาน มีคูมือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ 

ผู้รายงาน งานนิติการ 

สังกัด ส านักปลัด 

วันเดือนปีท่ีรายงาน - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร ้
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การน าทรัพย์สินของหน่วยงานไปใช้สวนตัว 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น การน าทรัพย์สินไปใช้เพื่อประโยชนสวนตน 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต การประกาศหลักเกณฑ์การให้ยืมครุภัณฑ์หรือวัสดุคงทนของ องค์การ
บริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ 

ระกับความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ในการประชุมประจ าเดือนให้ผู้อ านวยการกองคลังหรือเจ้าหน้าที่        
แจ้งระเบียบการยืมครุภัณฑ์ หรือวัสดุคงทนขององค์การบริหาร          
ส่วนต าบลห้วยไคร้ ให้ผู้ยืมท าหลักฐานการยืมเป็นลายลักษณ์อักษร
แสดง  เหตุผลความจ าเป็น และ สถานที่ที่จะน าพัสดุไปใช้ และ 

ก าหนดเวลาที่ส่งคืน พรอมระบุช่ือ ต าแหนง และหน่วยงานของ ผู้ยืมให้
ชัดเจน 

ตัวช้ีวัด จ านวนผลส าเร็จการด าเนินการยืมครุภัณฑ์หรือวัสดุคงทน 

ผลการด าเนินงาน ไมมีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน งานพัสดุและทรัพย์สิน 

สังกัด กองคลัง 

วันเดือนปีท่ีรายงาน - 

 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร ้

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การผิดบังความผิด 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น การปิดบังความผิดต่อผู้บังคับบัญชาหรือไมรายงานความ เสียหาย 
ข้อเท็จจริงต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับ 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ยึดตามประกาศ ก.อบต.จ.เชียงราย เรื่อง หลักเกณฑ์และเง่ือนไข 

เกี่ยวกับวินัยและการรักษาวินัยและการด าเนินการทางวินัย 
ระกับความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน แผนกลยุทธ์การบริหารงานทรัพยากรบุคคล องค์การบริหารส่วนต าบล
ห้วยไคร้ 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องที่รายงานเกี่ยวกับความผิดต่อผู้บังคับบัญชา 

ผลการด าเนินงาน ไมปรากฏรายงานความผิดต่อผู้บังคับบัญชา 

ผู้รายงาน งานการเจ้าหน้าท่ี 

สังกัด ส านกัปลัด 

วันเดือนปีท่ีรายงาน - 

 


